Azaorbaycan Respublikasinin Prezidenti yaninda
Qeyri-Hokumat Taskilatlarina Dovlst Dastayi Surasi

torafindan verilon maliyys yardimi tzra goralmis islora dair

YEKUN HESABAT

Maliyys yardimi miiqavilosi Ne 1/8/287/050

Maliyys yardim alan QHT-nin adi: “Umid” Sosial Inkisafa Dastok Ictimai Birliyi

Togqdim olunmus tarix: Oldekabr, 2014-cii il



Umumi malumat

Layihanin adi

Korporativ-Sosial Masuliyyat tizra doars vasaitinin
hazirlanmasi (2013-cii ilds icra olunmus layihonin
davami)

Layihanin miiddati
(baslama va bitmo tarixi)

01 aprel, 2014 — 30 noyabr, 2014

Sura tarafindon ayrilmis maliyya
yardiminin timumi moblagi

7000 AZN

Bu giinadok ayrilmis maliyys vasaitinin
miqdari

4900 AZN

Hesabatin shato etdiyi dovr

01 aprel, 2014 — 30 noyabr, 2014

1. LAYIHONIN MOQSOD VO VOZIiFOLORI

Layihonin osas mogsodi Ali_tadris _miiassisalorinde  KSM _iizra tadris _imkanlarinin

artirllmasidir, Bu mogsodo “Umid” SID asagidaki vozifolorin icrasi vasitosilo gatmagi

planlasdirir:

Vozifo 1: KSM iizro dorsliys daxil olunacaq fosil, paraqraf, movzular vo alt mdvzularin
tokmillogdirilmasi, maraql taraflorlo miizakirasi, miindoricatin tamamlanmast;
Vazifa 2: KSM {izra darsliys daxil olunacaq 3-cii va 4-cii fosillor {izro miihazira vo kémokgi

materiallarin hazirlanmasi;

Vazifa 3: KSM iizra dors vasaitinin sinaqdan ¢ixarilmasi vo ¢ap olunmasi tigiin hazirhq islori

2. Hesabat dovriinda 6hdaliya gotiiriilmiis islor
Hayata
Faaliyyatin adi kecirilmo ke il;;;;;/(?;i or Masul saxs
tarixi ¢ y
KSM f{izra darsliys daxil edilocok 1-ci vo 2-Ci fsravil
fosilin mévzularmin zonginlesdirilmasi, 3-cti vo | 01.04.14- | “Umid” SID, is ;;3};0\/
4cii fosilo daxil olacaq movzularin 30.05.14 ATI Ser%an eliye,v
tokmillogdirilmasi
Ekspertlar torafindan tokmillasdirilmis Ali tohsil i |
movzularin ali tohsil miiassisalori, QHT 01.05.14- mﬁgésigsjllsri 1sg;rr1?j}:rov
sektoru, biznes isitmkt}lrlaE}nlsr} niimayandalori | 30.09.14 QHT formu, | Rasim Quliyev
o miizakira
Korporativ Sosial Masuliyyat tizra todris Sentvabr
vasaitlorinin hazirlanmasi magsadilo adabiyyat 2031/ 4 ATI Sonan Oliyev
siyahisinin vo miindoricatin tamamlanmasi
. Isray1l
3-cii vo 4-cii fasilo daxil olan materiallar 01.05.14- | AT, “Umid” Sisr%ag:deglzs\é{/
tizorinds is 30.09.14 SID, KAM Slimammad
Nuriyev
KSM iizrs dors vesaitinin ATi-nin EImi Oktyabr- ' Senan Sliyev,
Surasinda miizakirasi, qrifin alinmasi va gapa noyabr ATI ~ Israyil
hazirliq 2014 Isgondorov




6 KSM iizra dars vasaitinin grif almasi {igiin Oktyabr- : Israyl
. e ) noyabr ATI .
Tohsil Nazirliyins togdim olunmasi 2014 [sgondarov
7 Novabr ‘ Sonan Oliyev,
Dars vosaitinin capi tigilin todbirlor y ATI Israyil
2014 .
Isgondorov

3. Hesabat dovriinda goriilmiis islar

1-ci faaliyyat

Faaliyyatin ad

KSM {izra doarsliys daxil edilocok 1-ci vo 2-ci fasilin movzulari
zonginlosdirilmis, 3-cii vo 4cii fosilo daxil olacaq movzular
tokmillogdirilmisdir

Kecirilma tarixi

Aprel- may, 2014-cii il

Kecirildiyi yer “Umid” SID vo ATI
g?;rgfﬁafllzgabata olava !-ayiha lizro ekspertlor Senan Bliyev, Layihonin direktoru Israyil
olunmusdur) Isgondarov

Faaliyyatin qisa tasviri

1.1.  KSM iizra dars vasaitinin har 4 fasili ATI-do miixtalif
gruplarda tadris edilmis va tadris  prosesinda
tokmillosdirilmis va zonginlasdirilmisdir.

1.1.1. 1-ci fasilin 6-c1 paraqrafi Korporativ sosial masuliyyatin
inkisaf tarixi vo miixtolif Olkoalorin tocriibasi kimi
adlandiriimis, Filantropiyadan Davamh Inkisafa dogru
adl1 bélmo olave edilmisdir. Bu movzu asasen KSM-in
inkisaf dinamikasin1 ohato edir, bu dinamika tarixi
ekskursiya kimi verilmis, miixtalif 6lkalords, o ciimladan
Azaorbaycanda Filantropiya foaliyyatlori barado molumat
verilmig, flantropiyanin KSM-in bir elementi olmasi
aciglanmig, bunun KSM madaniyyatina g¢evrilmosi {izro
tokamiil prosesi izah edilmisdir.

1.1.2. Korporativ sosial masuliyyatin regional xiisusiyyatlori alt
bolmasi alava edilmis, Avropa 6lkalorinds, Yaponiyada,
Rusiyada, Avstraliyada korporativ sosial mosuliyyst adli
alt bolmado iso bu dlkalordo KSM siyasati agiglanmisdir.
Islam 6lkoalorinda korporativ sosial mosuliyyat alt blmasi
yenidon islonmis, tokmillogdirilmis vo zonginlosdirilmis,
KSM siyasotinin  Islam  madoniyysto  uygunlugu
aciglanmigdir.

1.1.3. iknici fasil, Korporativ sosial mosuliyyst davamli
inkisafin tomin edilmosi vasitesi  kimi fasili olaraq
qalmisdir, lakin bu fasil 2.1 Davamli Inkisaf Anlayist,
Davamli Inkisafin Osas Prinsiplori vo Nozori Osaslari,
2.2. Davaml Inkisaf Paradigmasi 2.3. Davamli inkisafda
miixtalif toroflorin  rolu: Korporativ davamliliq va
korporativ votondasligi, 2.4. Korporativ davamliligin
tomin edilmosi yollari: Korporativ sosial mosuliyyat
davamli inkisafin tomin edilmosi vasitosi kimi adli 4 alt
paraqrafa ayrilmigdir.

1.1.4. Ikinci fosilin  4-cii paraqrafi tokmillosdirilmis vo




Korporativ Sosial Moasuliyyst Ehtiyatlar noazoriyyasi
fokusundan, korporativ sosial mosuliyyatli siyasat vo
insan hiiquqlari, Sosial miihasibat ucotu, audit vo hesabat,
Sosial lisenziya, Potensial biznes imtiyazlari, Uclii
kriteriya, insan resurslari, Risk Menecmenti, Qloballasma
Vo bazar qiivvalori, Sosial maariflonmo va tohsil
movzular1  kimi vacib vo miiasir movzular il
zonginlosdirilmisdir.

1.1.5. Kaorporativ Sosial Masuliyyatin bir madaniyyat formasi va
koniilli masuliyyst oldugu nozoro alinaraq 3-cii fosili
KSM-in  tonzimlonmosi formalari adlandirmaq gqorara
alimmisdir. Bu fasil 6zliiyiindo 3.1. Korporativ Sosial
moasuliyyatin tonzimlonms formalari, 3.2. Beynolxalg vo
regional standartlar, 3.3. Korporativ sosial masuliyyatin
tonzimlonmasinds  doévletin  rolu, 3.4. Azorbaycanda
korporativ sosial masuliyyatin tanzimlonmasi masalalari
Kimi 4 alt bolmoayas ayrilmisdir.

1.1.6. 4-cii fosil korporativ sosial mosuliyystin  tadbiqi
adlandirilmis  vo 4.1, Korporativ sosial masuliyyat
layihalorinin osas xiisusiyyatlori, 4.2. korporativ sosial
masuliyyatin toedbiginde QHT vo medianin rolu, 4.3.
Korporativ sosial mosuliyyatin icrasinda biznes vo QHT
miinasibatlori, 4.4. korporativ sosial masuliyyat layihalori
Vo onlarin 6zalliklori kimi 4 alt bolmoays ayrilmisdir.

2-ci faaliyyat

Faaliyyatin adi

Ekspertlor torofindon tokmillosdirilmis movzularin ali tohsil
miiassisalori, QHT sektoru, biznes strukturlarinin niimayondalori
ilo miizakirasi

Kecirilmo tarixi

23.04.14, 23.09.2014, 15.09.14-20.11.14

Kecirildiyi yer Azarbaycan Pedoqoji Universiteti, Canaqqala BTA zali, Morriott
Abseron, Azorbaycan Turizm Institutu, Azarbaycan Universiteti
Istirak¢ilar 20 nafar- Ali Tohsil miiassisalorinin miiallim-professor heyati, 70

nofor ali moktob tolobasi, 10 QHT niimayandasi, 10 sahibkar,
comi 110 nafor.

Faaliyyatin qisa tasviri

2.1, 23.04.2014 tarixindo QHT FORUM-nun Azarbaycan
Peoqoji  Universitetindo  toskil etdiyi Sivil Coamiyyatin
Inkisafinda tohsilin rolu adli todbirds Korporativ Sosial
Mosuliyyst, QHT menecmenti vo Icma Menecmenti iizro
todris olunan mdvzular miizakiro edilmis, tovsiyalor
alimmigdir.

2.2. 23.09.2014-cii il tarixindo MG Konsaltingin (Qeyri
kommersiya hiiququ) toskil etdiyi “Torofdaslarin riibliik
goriisti” todbirindo Korporativ Sosial Moasuliyyst, QHT
menecmenti vo Icma Menecmenti  iizro todris olunan
movzularin togdimati kegirilmisdir.

2.3.  15.09.14-20.11.14 miiddstindo ATI vo AU-da menecment
ixtisas1 iizra tohsil alan tolebalora hazirlanmis tadris vasaiti
osasinda dors kegilmisdir.




3-cii faaliyyat

Faaliyyatin adi

Korporativ  Sosial ~ Masuliyyat iizro todris  vosaitlorinin
hazirlanmas1 magsadilo adabiyyat siyahisinin vo miindaricatin
tamamlanmasi

Kecirilma tarixi Sentyabr 2014
Kecirildiyi yer ATI
Istirak¢ilar Sonan Oliyev

Faaliyyatin qisa tasviri

Layihanin eksperti Sonan ©Oliyev hor 4 fosil iizro odobiyyat
siyahisin1 miiqayisali tohlil etmis va fasillor tizra yekun adsbiyyat
siyahisini togdim etmisdir.

4-cii faaliyyat

Faaliyyatin ad:

3-cli va 4-cii fasilo daxil olan materiallar tizorindo is

Kecirilma tarixi

01.05.14-30.09.14

Kecirildiyi yer

ATI, “Umid” SID, KAM

Istirak¢ilar

Cofor Cofor, Israyil Isgondorov, Sonan Oliyev, ©limemmad
Nuriyev,

Faaliyyatin qisa tasviri

4.1.  Korporativ Sosial Masuliyyat iizra diinyada movcud olan
tonzimloma metodlari vo yanasmalar arasdirilmis, tonzimloma
formalari, o climlodon 6ziinti tonzimloma barado malumatlar
toplanilmig, tonzimlomo {igiin beynolxalg vo regional
standartlar  Oyronilmis, korporativ sosial moasuliyyatin
tonzimlonmasindo miixtolif 6lkalorin tocriibasi dyronilmis,
Azarbaycanda korporativ sosial masuliyyatin tanzimlonmasi
mosalalori {iglin ganunvericilikdo buna aid edilo bilocok
miiddalar vo normativ aktlar arasdirilmisdir. Arasdirmalarin
naticasi olaraq 3-cii fasil tamamlanmis, miizakirs edilmis va
todris tiglin moagsadouygun sayilmigdir.

4.2. 4-cii fosilin  hazirlanmasi mogsadilo  diinyada vo
Azorbaycanda hoyata kegirilon korporativ sosial masuliyyat
layiholori  arasdirilmig,  korporativ  sosial — masuliyyat
layiholorinin ~ asas  xiisusiyyatlori ~ mioyyanlosdirilmis,
korporativ sosial mosuliyyat tizro maraql toraflorin, QHT vo
medianin  rolu barado  bolmolor islonmis, neft-gaz
sonayesinds, bank vo fondlarda, insaat sonayesinds, turizm
miiossisalorinds, orzag Vvo giindalik tolabat mallar
miiossisalorinda, sohiyys miisssisalorindos, kompiiter, mobil
telefon istehsalgilart miiassisalorindo vo ohaliya xidmaot
miiossisalorinds KSM yanagmasi, korporativ sosial
mosuliyyat layihalori vo onlarin 6zalliklorindon niimanalor
verilmisdir. Xiisusi bir paraqraf Azarbaycan KSM niimunalori
adlanir ki, bu bolmodo Azorbaycanin is adamlar1 va
sirkotlorinin KSM niimunolori verilmisdir.




5-ci faaliyyat

Faaliyyatin adi

KSM izra dors vosaitinin ATi-nin Elmi Surasinda miizakirasi,
grifin alinmasi vo ¢apa hazirliq

Kecirilma tarixi

Oktyabr-noyabr 2014

Kecirildiyi yer

ATI

Istirak¢ilar

ATI-nin Menecment kafedrasimim miiallimlari 12 nofor, ATI-nin
Elmi-metodik surasmin tizvilori 21 nafor, comi 33 nofor

Faaliyyatin qisa tasviri

Dors vosaiti roy vermok iigiin miivafiq miitoxassislora togqdim
olunmus, roylor almmis, ATI-nin Menecment kafedrasinin
oktyabr iclasinda miizakirays ¢ixarilmis va dars vasaitinin fakiilto
Elmi Surasinda miizakiroys ¢ixarilmasi tovsiya edilmisdir. ATI
Biznes Idarogiliyi fakiiltasinin Elmi Surasinin 31 oktyabr 2014-cii
il tarixli iclasinda s6zii gedon dors vosaiti miizakiros edilmis vo
ATi-nin EImi-Metodik Surasina toqdim edilmisdir. Homginin,
ATI Elmi-Metodik Surasmin 04 noyabr tarixli iclasinda dars
vasaiti miizakirs edilmis vo qrif alinmasi ti¢iin Tohsil Nazirliyino
gondoarilmasi gorara alinmisdr.

6-c1 faaliyyat

Faaliyyatin adi

KSM {izra dors vasaitinin Qrif alinmasi ti¢iin Tohsil Nazirliyina
toqdim olunmas1 ATI

Kecirilma tarixi

Oktyabr-noyabr 2014

Kecirildiyi yer

Azorbaycan Turizm Institutu

Istirakcilar

Isray1l Isgondorov, Senan Sliyev

Faaliyyatin qisa tasviri

ATI-nin Menecment kafedrasinin, Biznes Idaragiliyi fakiiltasinin
Elmi Surasinin vo ATI Elmi-Metodik Surasmin iclaslarmm
protokolundan ¢ixarig alinmig, miolliflorin imzalar1 notariat
gaydada tesdiq edilmis, roylor olavo edilmoklo sonad toplusu
Tohsil Nazirliyino grif alinmasi ii¢iin toqdim olunmusdur.

7-ci faaliyyat

Faaliyyatin ad

Doars vasaitinin gapi tigiin tadbirlor

Kecirilma tarixi

Noyabr 2014

Kecgirildiyi yer

Azorbaycan Turizm Institutu

Istirak¢ilar

Israyil isgondarov, Sonan Sliyev

Faaliyyatin qisa tasviri

Qaydalara osason dors vositi ali tohsil miiassisasinin EImi-
Metodik Surasinda g¢ap {igiin tovsiya edildikdon sonra sinagdan
kecirmok mogsadils grif alinmadan ¢ap oluna bilor. Dars vosaiti
nimuns olaraq ¢ap edilmis vo fonni tadris edon miisllimlora
togdim edilmisdir. Dars vosaiti Tohsil Nazirliyinin miivafiq
icazosindon sonra ¢ap edilorok genis oxucu kiitlasina tagdim
edilocokdir.




4. 9gor planlasdirilmis foaliyyatlordan har hansi biri yerina yetirilmayibsa bunun
sebablarini asaslandirin.
Dars vasaitinin ¢ap1 2014-cii ilin Noyabr ayinda nozords tutulmusdur. ATi-nin Elmi-Metodik
Surasinin 2014-2015-ci todris ili tizro ilk iclasinin noyabrin avvalinds kegirilmoasi, doars
vasaitinin EImi-Metodik Surada miizakirasinin gecikmasi vo Tohsil Nazirliyinds qrif alinmasi
moasalalorinds miiayyan doyisikliklor olunmasi sobobinds ¢ap islori gecikmis, vasaitin ancag
“signal” versiyasi ¢ap edilmisdir. Lakin dekabr ayinda dors vesaitinin ¢ap olunmasi nazards
tutulur.

5. Layihanin hesabat dovrii ti¢iin naticalorini va alds etdiyiniz nailiyyatlari geyd edin.

Ik dofo olaraq, Azorbaycanda Korporativ Sosial Mosulliyyat iizro dors vesiti hazirlanmis va
maraqli toraflo miizakirs edilmisdir.

6. 9lda etdiyiniz naticalarin va nailiyyatlarin giymatlondirma meyarlarim gostarin.
e  KSM-in bir fann kimi daxil edildiyi todris programlarinin sayz;

e KSM iizro miizakiralorin sayr;
e  Kegirilmis dorslorin say1 va darslori kegiran ali tohsil miiassisalorinin sayz;
e  KSM tizro kegirilmis konfranslarda ¢ixislarin va toskil olunmus doyirmi masalarin sayz;

e  KSM iizro dors vasaitine salinmig movzularin say1 vo siyahisi.

7. Bu layihanin davamh tasirlarinin asas elementlarini agiglayin.
e Todris programlarina salinmig fonlor miivafiq ali tohsil miiassisasinin uzun miiddat tadris
planinda qalir vo bu baximdan KSM-in bir fonn kimi todrisi uzun miiddstli olacag;

e  Hazirlanmig fonn todris programlari daima tokmillogacok vo bunun asasinda dorslik vo dars
vosaitlori hazirlanacaq ki, bu, todris prosesindo KSM-in davamli vo keyfiyyatli todrisine
komoklik gostoracakdir.

8. Layihadon faydalananlar

Yas hoddi
Faydalananlar | 18 yasa 18-30 30-50 50 Cami Gender
yasa yasa yasdan balansi
gadar
gadar gadar yuxari
Birbasa Kisi:
1 faydalananlar 70 30 10 110 Qadin:
2 | Dolay1 Kisi:
faydalananlar Qadin:
Yekun 70 30 10 110 | RSk
Qadin:
9. Layihads cahsan iscilor
9.1. Layihada daimi ¢alisan is¢ilor
Lavihads . Hesabat
Ne Soyadi, ad1 vo atasinin adi yihod Isladiyi miiddat dovriinda
vazifasi 9
aldig1 amak




haqqnin
mablagi
1. | Isgandorov Israyil Isa Layiha rohbari | aprel-noyabr, 2014 210,00
2. | Cafarquliyeva Giinel Rasim Ekspert aprel-noyabr, 2014 120,00
3. | Bliyev Ramiz Ilyas Miihasib aprel-noyabr, 2014 100,00
4. | ©sgorov Elson Sadiq Tochizatgi aprel-noyabr, 2014 50,00
5. | Oskorli Aynur Djdor Informasiya aprel-noyabr, 2014 50,00
9.2. Layihanin icrasina miivaqgati calb olunmus iscilor
Hesabat
isladiyi dovriindd
Soyadi, adi va atasinin adi Layihada vazifasi 2 aldigr amak
miiddat
haqqnin
mablagi
1. Elson Agayev Koniilli May-iyun Yoxdur
2. Nigar Hagverdiyeva Konilli May-iyun Yoxdur
10. Layiha car¢ivasinds alinms avadanhqlar
Layiha gar¢ivasinds heg bir avadanliq alinmamisdir.
Avadanhgin adi Say1 Dayari
Cami
11. Layiha ¢argivasinda hazirlanmis nasrlar
Vasaitin “signal” niimunasi
. Noasr haqqinda qisa . Paylanma
Nogrin ads malumat Tirajt statistikasi
1 Nosr 4 fasildan, 235
. . sohifodon ibarotdir. iki
Mfg&ﬁora;:‘gzsgsg’;'rs nofar ray verib, 3 todbirds | . .
asai ti 1 kafedra iclasinda, 1 Elmi-
Metodik Surada miizakira
edilib.
Cami 1 1
12. Hesabat dovrii arzinda maliyyalosma vaziyyati haqqinda
ye | Maliyyonin daxitoima T s T et Qulig
1. | 11 aprel, 2014-cii il 4900,00 7000,00 - 2100,00
Cami 4900,00 7000,00 - 2100,00




13. Layihanin monitorinqi hagqinda
Layihanin monitoringi hals aparilmayib.
Monitoring edan Monitorinq dovriindo . . .
I . R Taovsiyalorin halli
Monitoring taskilatin adi vo askarlanan noqsanlar, | .. . 7. " ...
. s . .o . ticiin gordiiyiiniiz
tarixi monitoring aparan verilan tovsiya va .
. islar
$axsin ad1 va soyadi tapsiriqlar
14. Matbuatla alaga sahasinda goriilon islar
Motbuatla is aparilmay1b.
Layiha haqqinda malumat Malumatin Malumati darc edan matbuat
verdiyiniz matbuat orqani verilma tarixi organinin adi
15. Layihonin icras1 miiddatindo garsilasdigimz problemlari va onlar1 neca hall
etdiyinizi izah edin.
Layihonin icrasi dovriinds heg bir problem vo ya ¢atinlik olmamigdir.
16. Layihanin sizin taskilata va layihada istirak edanlara tasirini tasvir edin.

Layihonin icras1 miiddatinda, “Umid” SID IB iki ekspertls islomis vo onlarin KSM sahasindo
xidmotlorindon yararlanaraq, bu sahads bacariglar1 artirtlmigdir. “Umid” SID IB-in ali tohsil
miiassisalari ilo alagalori formalagmis, todris vo fonn programlarinin hazirlanmasinda tacriiba

qazanmigdir.

17.

yaxsilasdirilmasi va ya tam halli iiciin taklifloriniz

Layiha rahbarinin ad1 va soyada:

Imzaszi:

Hesabatin taqdim edilma tarixi:

Toskilatin mohiirii:

isravil issandarov

“01” dekabr, 2014-cii il

Katibliyin geydi iiciin

Hesabat1 qabul edan
saxsin adi1 va soyadi

imzas1

Qabul tarixi

13 2

2014-cii il

Rayi

Layiha ¢arcivasindo miiraciat etdiyiniz problemls alagadar vaziyyatin daha da







